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DIVISAO DE EDU CA(}ji() PERMANENTE - DEP

E o setor responsavel por administrar as acdes de educacdo da
Secretaria de Saude, ‘
objetivando estimular, |
acompanhar e fortalecer a
qgualificacao profissional dos
servidores a partir da realidade
local e da analise coletiva dos
processos de trabalho. Além
disso assessora as campanhas
de promog¢ao a saude e

controla os campus de estagio
na rede publica de saude com
as unidades escolares
conveniadas.
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RELATORIO DE TRANSICAO — DEP

e Estruturacao do setor;

e Estruturagdo do controles administrativos.

e Sistema de distribuicdo dos estagidrios na rede de saude;

* Projeto de capacita¢do dos servidores da secretaria de Saude.

e Aquisicdo de equipamentos para o auditdrio.
e Renovacdo dos contratos de contrapartida com as instituicdes de ensino.

o Jameireo: Luta Contra Hanseniase (Janeiro Roxo).
e Fevereiro: Carnaval.
e Margo: Nutricdo e Campanha Tuberculose.

e Abril: Campanha Mundial da Saude e Dia Mundial Prevencdo e combate a Hipertensao.

e MAIO: Campanha Luta Contra Acidente de Transito e Campanha Mundial de Prevencado do
Tabagismo.

Junho: Campanha Contra
Queimaduras.

e Julho: Luta Contra Hepatites Virais.

e Agosto: Combate ao Fumo.

e Setembro: Luta Contra o Suicidio e Dia
Mundial de Conscientizagdo da
Doenca de Alzheimer e outras
Demeéncias.

e Outubro: Luta Contra ao Cancer de
Mama (Outubro Rosa) e Dia Mundial
da Saude Mental.

e Novembro: Novembro Azul e Dia
Mundial do Diabetes.

e Dezembros Luta Contra a AIDS.
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E o setor responsavel

pelo atendimento e
acompanhamento dos
trabalhadores que

sofreram acidentes de
trabalho ou tiveram
doencas ocupacionais
atividades laborativas.
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RELATORIO DE TRANSICAO — CEREST

* Proposta de reducdo dos acidentes de trabalho com material bioldgico;
e Vistoria técnica de Amianto — Pactuado Ministério da Saude;

e Vistoria técnica de Benzeno — Pactuado Ministério da Saude;

e Vistoria técnica de acidentes de trabalho graves e fatais;

¢ Qualifica CEREST — Proposta Ministério da Salde - Questionario Quadrimestral.

* Redugdo dos casos de abandono dos acidentes de trabalho com material bioldgico;

* Proposta de mudanca de tempo de retorno dos acidentes de material biolégico considerando
paciente fonte conhecido/negativo;

e Acompanhamento sistematico e mais detalhado dos casos de acidentes de trabalho;

¢ Preparacdo/ confeccdo de cartilha e material grafico para os casos de acidentes de trabalho com
material bioldgico;

* Proposta de atividades relacionadas a saude de trabalhador — semana de seguranca do trabalho
na saude e outros servidores;

¢ Implantacdo dos tele atendimentos no creso para avaliacdo dos exames de acidente de trabalho
com material bioldgico, facilitando o acesso ao acidentado;

e Qualifica CEREST — Proposta do Ministério da Saude — Questiondrio Quadrimestral.

e ADEQUACAO DE RECURSOS HUMANOS: Reposicdo de 02 servidores que ja estdo em processo de
aposentadoria (01 engenheira do trabalho e 01 assistente social) e reposicdo futura de 02
servidores que se aposentardo nos préximos anos (01 administrativo e 01 técnico de seguranca).

e AQUISICAO DE MATERIAIS: Compra de notebook completo com cdmera e microfone — recurso
para web; HD externo para armazenamento dos documentos/informagdes do CRESO — quedas
constantes de energia no setor; Compra de quatro computadores completos — computadores da
unidade sao antigos e todos estao apresentando problemas. Acompanhamento das compras ja em
andamento.

e REFORMAS: Pintura geral do setor, instalagao uma pia de cozinha com gabinete na copa, abertura
de porta dos consultérios de Hepatite voltados para o corredor e possivel mudanga/recuo da
parede interna da recepgdo, proporcionando um espaco maior na sala, sendo possivel acomodar a
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administrativa e a tec. Seg. Trabalho — que atualmente tem sua mesa em um espago de passagem
das pessoas — corredor.

e Cumprir as metas de inspecdes pactuadas.
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E o setor responsavel pelo atendimento das necessidades de informacdo dos diferentes niveis
hierarquicos da Secretaria Municipal de Saude, de forma a subsidiar o diagndstico da situacdo de salde, a
avaliacdo de servigos, a auditoria e o planejamento das a¢des de saude.

paREMCIA: implantacio de
e metas paratodosos
Programas de Salde.

O Geinfo elaborou os indicadores por UBS, que
compdem o quadro “Gestdo a Vista”, que permite
aos gestores locais avaliar a necessidade da
populagdo e adequar as agbes de salde a essas
necessidades .
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RELATORIO DE TRANSICAO — GEINFO

1 - PROJETOS EM ANDAMENTO (ATE DEZEMBRO)

e Capacitagdo dos gerentes avaliagao e uso de informagdes;
e Implantagdo de Indicadores UBS Resolve no Gestdo 4 vista;

2 - PROJETOS FUTUROS

e Desenvolvimento de pesquisa nos filtros Tabnet - 2021

3 — PENDENCIAS

e Equipamentos - Aquisicdo de notebook para apresentacdes e treinamentos
e RH - Analista de InformacGes (Aposentadoria em 6 meses junho de 2021)

4 - ACOES / PROJETOS OBRIGATORIOS

4.1 - FERRAMENTAS DE GESTAO

Final de janeiro de 2021: Pactuacdo Interfederativa de Indicadores 2021 (Sispacto 2021);

Final de fevereiro de 2021: 32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2020 (32 RDQA
2020/Prestagdo de Contas 32 Quadrim.2020);

Final de margo de
B e ( . 2021: Relatério Anual
' de Gestdo 2020 (RAG
2020);

Final de maio de 2021:
12 Relatério Detalhado
do Quadrimestre
Anterior 2021 (12 RDQA
2021/Prestacdo de
Contas do 12 Quadrim.
2021);

Final do primeiro semestre de 2021: Plano Plurianual de Saude 2022-2025 (PS 2022-2025);
Final do primeiro semestre de 2021: Programacdo Anual de Satide 2022 (PAS 2022);

Final de setembro de 2021: 22 Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior 2021 (22 RDQA
2021/Prestagdo de Contas do 22 Quadrim. 2021);

4.2 - DISPONIBILIZAGAO DE INFORMAGOES PARA CONSUMO MENSAL DA SMS

e Atualizagdo de bases de dados
e Mineragdo de dados
e Disponibilizagao de relatérios e indicadores
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PROJETO GESTAO A VISTA PARA UBS-RESOLVE
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VIGILANCIA SANITARIA - VISA

E o setor responsavel por regularizar estabelecimentos e prevenir a ocorréncia de agravos a saude,
sendo a orientac¢do e a educagdo suas principais ferramentas.

Vigilancia Sanitaria — VISA

J U

Servicos
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TEMPO MEDIO EM DIAS PARA LIBERACAO DE LICENGCA/CURSOS - 2020
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TEMPO MEDIO EM DIAS
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TEMPO MEDIO EM DIAS PARA LIBERAGAO DE LICENGA/EQUIPE TECNICA - 2020
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TEMPO MEDIO EM DIAS
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LICENCA/Equipe Técnica
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TEMPO MEDIO EM DIAS PARA LIBERAGAO DE LTA - 2020
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TEMPO MEDIO EM DIAS PARA ANALISE DE LTA - 2020
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TEMPO MEDIO EM DIAS
PARA ANALISE DE LTA Mensal 20 27 31 34 33 18 18 16 22 21 17 0 0
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MAIS DADOS 2020:




Protocolo

- Entrega dos balancos das drogarias da
portaria 344/98 por meio eletrdnico;

- Todas solicitacGes de processos, renovacoes
e davidas por meio eletrénico;

- Agendamento presencial com horario
agendado com equipe técnica e duvidas
pontuais;

- Checklist nos Protocolos das
documentacgbes pertinentes/necessarias dos
processos.

Engenharia

¥

/R

- Reducdo do tempo médio de andlise de LTA
de 40 para 20 dias;

- Abertura de processo LTA somente por
meio eletronico. (PREFBOOK e Protocolos).

Produtos

- Diminuicdo do tempo de liberacdo de

Licenca Sanitdaria de 60 para menos de 30
dias.
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- Implantag¢dao de uma equipe exclusiva para
creches, ILPI, comunidade terapéutica e
estética;

- Diminuicdo do tempo de liberagdo de
Licenga Sanitaria de 60 para menos de 30
dias.

- Diminuicdo do tempo de liberacdao de
Licenca Sanitdria de 60 para menos de 30
dias.
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RELATORIO DE TRANSICAO — VISA

e Cursos on-line;
e Eletronizagao dos documentos;
e Abertura de processo LTA somente por meio eletronico;

e Finalizagdo da analise de cancelamento de CEVS.

¢ Padronizagdo das planilhas dos servigos pactuados executados;
e Implantagao de formularios eletrénicos padronizadas;

e Implantacdo de uma 42 equipe para atendimento exclusivo de ILPI, creche e comunidade
terapéutica;

¢ Melhoria no sistema de internet e e-mail.

¢ Entrega dos balangos portaria 344/98 por meio eletrénico.

e ADEQUACAO DE RECURSOS HUMANOS: 08 agentes sanitarios, sendo 4 de reposic3o (efetivacdo
no minimo de 2 da area de enfermagem); 01 agente sanitario engenheiro ambiental; 05 estagidrios
ADM; 01 estagidrio arquitetura. Adequacdao na URBAM do analista administrativo Marcelo para
engenheiro civil.

e AQUISICAO DE MATERIAIS: 03 Notebooks; 07 Tabletes; 02 aparelhos Ar condicionado 60.000
BTU; 02 monitores full HD tela de 27” para o setor engenharia; 01 televisor LED de 40” para o setor
engenharia; 01 impressora que imprima em A3 para o setor engenharia; 01 servidor para
armazenamento de dados da VISA; 02 assinaturas digitais (uma para setor engenharia e outra para
protocolo); 20 pastas personalizadas para guarda de documentos e notificagdes em inspecdes;
Substituicdo gradativa de todas as CPU das equipes.

e REFORMAS: Adequacdo da cobertura predial evitando vazamentos em fortes chuvas;
padronizacdo das mesas dos funcionarios.

e Cumprir as metas de inspecdes pactuadas.
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - VE

E o setor responsavel por proporcionar o conhecimento, a deteccdo ou prevencio de

qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes de saude individual ou E%Da
coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencdo e controle das E A E
doengas ou agravos. T (T

Disponibiliza informagdes atualizadas sobre a ocorréncia de doengas e agravos, bem como dos seus
fatores condicionantes em uma area geografica ou populacdo determinada para a execucdo de acoes de
controle e prevencdo.

Doengas de
Transmissao
Vertical (Sifilis, Tuberculose
HIV,
Toxoplasmose) e
Meningites

Vigilancia Epidemioldgica — VE

' Hanseniase Mortalidade

SAOQ JOSE DOS CAMPOS

Violéncias e .
Arboviroses

Acidentes

i

IST/AIDS e

Hepatites
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Doengas de Transmissao Vertical (Sifilis,

1° de dezembro

HIV, Toxoplasmose) e Meningites

- Criacdo e implantacdo do Protocolo para i .
reducdo da transmissdo vertical da sifilis DIA |

congénita com apresentagdo para toda a

e MUNDIAT
DE COMBATE %=
- Criacdo do Comité de sifilis congénita com
: : A AIDS,

investigacao e discussdao de todos os casos de
sifilis congénita do Municipio, com a
participacdo de todas as maternidades
publicas e privadas com o objetivo de
orientagdo e padronizacao do diagndstico, AN s PREFEITURA

SAO JOSE DOS CAMPOS

tratamento e acompanhamento da sifilis

gestante e congénita.

Violéncias e Acidentes

VIOLENCIA "B
C(?NT L & '] - Monitoramento das violéncias e acidentes

= # ' domésticos se da através da notificacdo dos
MULHER %,

casos a Vigilancia Epidemioldgica, sendo eles

u suspeitos ou confirmados de violéncia

— domeéstica/intrafamiliar, sexual, auto-
4// : provocada, trafico de pessoas, trabalho
Z B escravo, trabalho infantil, tortura,
~ (', intervencdo legal e violéncias homofdbicas
contra mulheres e homens em todas as

idades;

- Até outubro de 2020 foram registradas
1.678 notificacdes. Além do monitoramento
da Vigilancia Epidemioldgica, as notificactes
sdo encaminhadas para atendimentos em
unidades de saudes secunddrias e para rede
de assisténcia e protecdao formada pelo CAPS
Infantil, UBS, ESF, CREAS, Conselho Tutelar,
Ministério Publico, Hospitais publicos e

privados, Delegacia, Defensoria Publica.
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—
Tuberculose =
,\$§ \
- Acbes de busca por Sintomaticos { \ ,
Respiratorios; \ 3 (1

- Investiga¢Oes de surtos em escolas;

- Diminui¢ao de abandono ao tratamento de
Tuberculose.

TUBERCULOSE

“ &

e

——

Arboviroses

N

~ e )
- Elaboragdo de Planos anuais para
enfrentamento e contingéncia das
arboviroses no municipio.

- Acompanhamento semanal em salas de
situacdo da epidemiologia da dengue no

OMBATE municipio.

FEBRE

- Monitoramento diario das notificacoes de
AMARELA ¢

casos de dengue, chikungunya, febre a
amarela e zika.

IST/AIDS e Hepatites

DEZEMBRO
VERMELHO

PROTEJA-SE o USE CAMISINHA  FACA O TESTE

- Elaboragdo de projeto publicitario com

criacdo de personagem para desmitificacdo
da realizacdo do teste rapido.

- Disponibilizacao de testes rapidos em todas

JULHO

as Unidades Basicas de Saude. MES DE CONSCIENTIZACAO DAS

- Treinamentos e capacita¢oes; m
- Plano de Acbes e Metas contemplando VI RAIS

prevencao, protecao, diagnéstico,
tratamento e assisténcia das pessoas vivendo

com HIV/AIDS e outras IST’s.
21
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Imunizagao

- Campanha de Sarampo: foram vacinados
mais de 17.700 municipes;

- Campanha Influenza: foram vacinados
177.731, com uma cobertura de 103,04%;

- Campanha Polio: vacinagdo de 9.680
criangas;

- Incentivar o uso do aplicativo Saude SJC
para acesso aos seus dados de vacinacdo.

Materno Infantii com desenvolvimento

protocolos, instrumentos e fluxos de
Investigacbes sendo 100% investigados os
Obitos em menores de 01 ano de idade e
100% investigadas as mortes maternas.

- Sensibilizacdo, parcerias e treinamentos
para preenchimento correto Declaragdo de
Obitos (DO) pela classe médica.

4

Eu t6 vacinado. Vocé ta vacinado.

TODO MUNDO
VACINADO.

Hanseniase

- Lancamento da Cartilha “Memoria Hans”
“Janeiro Roxo 2020”;

- Elaboracdo do Projeto de Telemedicina em
Hanseniase;

- Elaboracdo de Projeto de Reforma do
Ambulatério de Dermatologia Sanitaria.

22

PREFEI‘I’URA
SAOQ JOSE DOS CAMPOS



RELATORIO DE TRANSICAO — VE
I-PROJETOSEMANDAMENTO

e DOENCAS DE TRANSMISSAO VERTICAL (SIFILIS, HIV, TOXOPLASMOSE) E MENINGITES:
Acompanhar e monitorar a execugao das acoes do Protocolo de Reducdo da Transmissao Vertical
da Sifilis congénita; Implantar a Carteira da Gestante no aplicativo “Saude na mado “apds a
finalizagao e implantagao da atualizagdo do SAMS; Implantar o monitoramento de resultados de
VDRL nas gestantes, apds a finalizagdao e implanta¢dao da atualizagdo do SAMS; Publicar a portaria
que se encontra em elaboragdo sobre a obrigatoriedade da realizagdao do teste rapido de sifilis (TR)
por todas as maternidades publicas e privadas no momento do parto; Realizagdo das reunides
bimestrais do Comité de Sifilis
congénita para discussao de todos os
casos positivos para sifilis congénita.

e TUBERCULOSE: Busca Sintomaticos
Respiratdrios; Diminuicao de
Abandono ao tratamento de
Tuberculose.

. VIOLENCIAS E  ACIDENTES:
Capacitacdo em Saude: Manejo
Clinico para o atendimento as
pessoas vitimas de violéncia sexual e
Promocgao a Cultura de Paz (realizada
com Médicos Pediatras e
Ginecologistas, Residentes de
Pediatria e Ginecologia, Assistentes
Sociais, Psicélogos, Enfermeiros,
Auxiliares e Técnicos de Enfermagem
gue atuam no Hospital Municipal e
Hospital de Retaguarda — SPDM, hoje
referéncia em saude publica municipal para o atendimento as vitimas de violéncia sexual); Projeto
Viva sem violéncia: O Programa é uma parceria dos Programas de Politicas de Saude e Rede de

Assisténcia e Protecdo as pessoas em situacdo de violéncia e riscos, visando encontros
regionalizados bimensais.

e ARBOVIROSES: Campanha de Arboviroses 2021.

¢ |ST/AIDS E HEPATITES: Elaboracdo da prestacdo de contas da pam 2020 para apresentacdo no
COMUS; Implantagdo do protocolo revisado de abordagem sindromica de IST’s nas UBS’s e UPA’s
através do recurso de video-aula (em andamento); Implantagao do projeto piloto para implantar
siclom de hepatites junto ao GVE — abrangendo servicos publicos e privados — dispensac¢do de
medicacao para tratramento de hepatite C; A¢des conjuntas do més de dezembro — Campanha
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Fique Sabendo; Contratagdao de consultores para agdes extra-muros — incentivo a testagem
soroldgica para HIV, sifilis, hepatites; Contratacdo de blitz nos bares em dezembro de 2020 para
fomentar a populacdo sobre a importancia da “Campanha Fique Sabendo”.

e IMUNIZACAO: Treinamento da sala de Vacina EAD; Supervis3o técnica nas 45 UBS iniciando com
as que relatam maior dificuldade na digitacdo dos dados; Avaliacdo da Cobertura Vacinal; Parceria
com as escolas; Aplicativo da Carteira de Vacina — Saude na Mao.

e HANSENIASE: Projeto TeleHans - Serd contemplado dentro do projeto de Telemedicina da
Secretaria de Saude no retorno de férias do Dr Marcelo previsto para 02/12/2020 tera inicio a fase
de treinamento.

e MORTALIDADE: Investigacdes nas unidades hospitalares de investigacdes de ébito de causas mau
definidas, morte materno, morte infantil e cédigo garbage; Parcerias com IML, CREMESP, SAMU e
TV Camara; Comité de mortalidade materno infantil; Investiga¢cdes por critérios epidemioldgicos,
clinico e de imagens de 6bito COVID-19 suspeitos e os mau definidos.

e DOENCAS DE TRANSMISSAO VERTICAL (SIFILIS, HIV, TOXOPLASMOSE) E MENINGITES: Iniciar
campanha educativa em varios meios de comunicacdo a ser elaborada por profissionais de
comunicacdo da Prefeitura de SJ Campos com o objetivo de reducado de casos de sifilis congénita e
demais doengas de transmissdo vertical (TV); Criar mecanismos de incentivo para maior adesdo ao
pré-natal e tratamento da sifilis pela gestante e seu parceiro com possivel premiacdo da gestante e
da Unidade de saude que melhor cumprir suas metas.

e TUBERCULOSE: Iniciar busca ativa de Sintomdaticos Respiratdrios nas UPA’S; Intensificar parceria
com SASC; Intensificar parcerias com Casas Terapéuticas.

e VIOLENCIAS E ACIDENTES: Ampliacao
das acdes em saude para prevencdo a
violéncia de género em parceria com a
Promotoria Publica: Projeto - "Prevencao
da Violéncia Doméstica com o Programa
de Saude da Familia - PSF" e rede de
protecdo socioassistencial; Bl integrado
com os demais Sistemas de Informacao
da Vigilancia Epidemioldgica para rapidez
e eficacia no diagndstico e nas a¢les de
promocao a saude.

e ARBOVIROSES: Criagao de cursos EAD.

e IST/AIDS E HEPATITES: Execuc¢do das
acdes elencadas no plano de incentivo —
fundo a fundo (PAM) - 2021;
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Implantacdo de testagem rapida sistematizada de sifilis — HIV — hepatites nas UPA’s; Implantacdo do
consultorio de rua — abordagem em populagdo mais vulneravel quanto as acdes de diagndstico e
prevencdo das IST’s; Desenvolver acdes especificas para populacdao LGBT — transexuais; Finalizacao
do Projeto Butantan — testagem de COVID-19 na populacdo de profissionais de saude;
Complementagao dos hospitais conveniados pelo SUS (hospital Pio XIl e Santa Casa de Sdo José dos
Campos).

* IMUNIZACAO: Visitas supervisionadas das enfermeiras nas salas de vacina; Avaliacdo da cobertura
vacinal por UBS; Treinamento dos profissionais da sala de vacina para monitoramento da cobertura
vacinal; Treinamento PPD e BCG; Verificar com o CVE o Cadastro para liberar ao DAB o cadastro das
UBS para o SIES.

e HANSENIASE: Capacitagdo em Hanseniase para profissionais do CRESO/CEREST e outros servicos
que fazem medicina do Trabalho; Capacitacdo para Profissionais que atuam nos asilos, junto a
populacao privada de liberdade, lares de Acolhimento e similares; Continuidade do projeto em
parceria com a Secretaria de Educa¢ao do Municipio e criagdao de Projeto similar junto a Secretaria
Estadual de Educacao.

e MORTALIDADE: Implanta¢do de Ensino a Distancia — EAD - Capacitacdo permanente das unidades
de saude publico e privado sobre o preenchimento da Declaragdo de ébito e investigacdes materno
infantil, mulheres em idade fértil, morte de causas indeterminadas, visando melhoria dos
indicadores pactuados. Parceria com a TV Camara e Departamento de Educacdo Permanente SS.

e DOENCAS DE TRANSMISSAO VERTICAL (SIFILIS, HIV, TOXOPLASMOSE) E MENINGITES: Aguardando
a finalizacdo e implantacdo da atualizacdo do SAMS para a implantacdo da Carteira da gestante no
aplicativo Saude S3ao José e o alerta no SAMS dos resultados de VDRL quando for exame de
gestante; Adequacao de RH, contemplando 01 enfermeira e 01 administrativo.

e TUBERCULOSE: Adequacdo de RH, contemplando 01 enfermeira, 01 administrativo, 01 técnico de
informatica e 01 médico.

* VIOLENCIAS E ACIDENTES: Impress3o cartilhas educativas para atuacdo do Agente Comunitario de
Saude para fortalecimento das a¢des em saldde na prevencao a violéncia de género em parceria
com a Promotoria Publica para entrega em territérios de ESF e nas demais regides o trabalho serd
com midias digitais e spots de radios; Adequacdo de RH, contemplando 01 enfermeira.

e ARBOVIROSES: Bl informativo de Arboviroses (Bl de Covid-19 como benchmark).
* IST/AIDS E HEPATITES: Acompanhamento das compras em andamento.

e IMUNIZACAO: Parceria com as escolas para vacinac¢do no local das vacinas Meningo ACWY e HPV.
Aquisicdo de RH: 03 enfermeiras, 01 administrativo e 01 profissional de Tecnologia da Informacao.

e HANSENIASE: Adequacdo de RH: 02 enfermeiros (sendo 01 para repor aposentadoria e 01 para
somar ao trabalho ja desenvolvido no programa); Compra de Livros e Brinquedos para o Projeto em
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Parceria com a Secretaria Estadual de Educag¢ao; Acompanhamento das compras referentes a
campanha Janeiro Roxo 2021, que ja estdo com AF emitidas e seguem aguardando os tramites
finais.

e MORTALIDADE: Parceria com GRAAU; Edicdo de material educativo; Andlise de plataforma e
metodologias de ensino; Adequacdo de RH: 03 enfermeiros (as), 02 médicos, 02 ACE’s e 01
administrativo.

* DOENCAS DE TRANSMISSAO VERTICAL (SIFILIS, HIV, TOXOPLASMOSE) E MENINGITES: Campanha
educativa continua para redugdo da TV.

e TUBERCULOSE: Campanha TB de Sintomatico Respiratério (presidio).

* VIOLENCIAS E ACIDENTES: 18 de maio: Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes.

e ARBOVIROSES: Continuidade da Campanha de Arboviroses 2021.

e IST/AIDS E HEPATITES: Consultdrio itinerante com testagem rapida e encaminhamento para
populacdo de maior vulnerabilidade social e profissionais do sexo.

e IMUNIZACAO: Vacinac¢do do COVID 19; Adolescentes HPV e Meningo ACWY; Vacina Influenza.
e HANSENIASE: Campanha “Janeiro Roxo 2021”.

e MORTALIDADE: C ampanha para redu¢dao da maternidade materno infantil.

26

R
PREFEITURA
SAOQ JOSE DOS CAMPOS



PREVENCAO A0 CORONAVIRUS

Com a entrada do covidl9 na cidade a secretaria de Saude, por meio do
departamento de Politicas de Saude, instituiu um forga tarefa composta pelas vigilancias ﬁ%a

para o enfrentamento do virus.

GAL Araraquara: 30

GAL SJC: 30/09/2020 08:04

Data de Atualizagdo: REDCAP: 30/09/2020 00:20 | eSUS: 30/09/2020 04:14 SIVEP: 30/09/2020 00:42

Suspeitos

BOSQUE DOS EUCALIPTOS
JD SATELITE 639
478% JD MORUMBI 631
i 522% CAMPO DOS ALEMAES 513
= JD AQUARIUS 463
JD DAS INDUSTRIAS 450
JD ALTOS DE SANTANA 378
PQ INDUSTRIAL 372
CJ RES DOM PEDRO | 335
URBANOVA 323
VL INDUSTRIAL 311
JD SANTA INES 309
Feminino 9185 MONTE CASTELO 285
B Mesculino 8414 ANTANA 284
e RES GALO BRANCO 27
JD AMERICA 271
CENTRO 262
VISTA VERDE 259
JD ISMENIA 239
CJ HAB 31 DE MARCO 234
RES UNIAO 231
JD SAO JUDAS TADEU 22
CAMPOS DE SAO JOSE 218
VL EMA 214
PQ NOVO HORIZONTE 205
JD ESPLANADA 193
PQ INTERLAGOS 188
JD ORIENTE 185
VL PAIVA 183
VL TESOURO 162
VL TATETUBA 161
JD COLONIAL 155
VL ADYANA 153
JD IMPERIAL 153
ALTO DA PONTE 149
JD DA GRANJA 147

PQ NOVA ESPERANCA 144

Estdo constituidos os painéis de Bussiness Inteligence Bl- Casos Covid para Informe Epidemioldgico e

Monitoramento de Pacientes covid. Os acessos sao feitos na plataforma do IPPLAN

todos disponiveis no site

Os Decretos municipais das medidas de flexibilizacdo estdo

https://www.sjc.sp.gov.br/servicos/saude/coronavirus/

O atual Comité esta nomeado via decreto municipal. E a equipe de resposta rédpida de surtos esta sendo

liderada pela Vigilancia Epidemioldgica.
O Informe Epidemiolégico é feito via extrato do IPPLAN dos sistemas de notificacdo e as taxas de ocupacgao

e 6bito sdo monitoradas pelas equipes da VISA e VE.
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RELATORIO DE TRANSICAO - CORONAVIRUS
I-PROJETOSEMANDAMENTO

Bl - MONITORAMENTO CONTINUO (SIVEP GRIPE, E-SUS, GAL, REDCAP)

. Aprovagao de
eventos/quadras no
sistema;

¢ Taxa de ocupacao;

e Planilha didria de
internados para GVE;

o L

e Obitos- SIVEP;

e Planilha Obitos Diario
para GVE;

e Exames - baixa GAL;

¢ Digitagdo Exames nos
sistemas MS;

¢ Recuperados - distribuicao de trabalho;

¢ Recuperados - digitagdo no sistema;

¢ Data de teste - notificacdes: distribuicdo de trabalho;

¢ Data de teste - notificacOes: digitacdo no sistema;

¢ E mail COVID 19 - duvidas e exames e notificacGes;

¢ Boletim completo sexta;

¢ Boletim segunda-feira a quinta;

¢ Boletim sabado;

e Verificacdo de bairros suspeitos- sexta de manha e envio ao IPPLAN;
e Digita¢do bairros divergentes enviados pelo IPPLAN na sexta de manh3;
e Acompanhamento ébitos profissionais de saude;

¢ Questionario Controle Interno;

¢ Ata reunido Comité;
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e Demanda Gabinete- MP/TJ;

e Compilado Boletim;

¢ Investigacdo de surtos;

¢ Distribuicdo de lista de escolas e pacientes para contato;

e LigacOes Escolas e para pacientes aguardando exames.

COMITE MUNICIPAL DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO NOVO CORONAVIRUS- COVID 2019
¢ Monitoramento Power Bl — Sistema Estadual de Informacgdes;

* Monitoramento de Leitos de Enfermaria / UTI — Taxa de ocupacao;

¢ Plano de Contingéncia para 22 Onda;

¢ Decretos Municipais — elabora¢do/atualizacdo conforme avango da pandemia ou troca de fase no
Plano Sao Paulo;

e Ministério Publico — atencdo as solicitacdes e resposta rapida;
e Investigacdo de Obitos Suspeitos;

e Compra de servico de transporte de material biolégico para entrega Laboratérios: IAL Sdo Paulo,
IAL Araraquara, IAL Taubaté;

e Compra de exames RT- PCR laboratério intermedidrio para preparo para segunda onda.

e Ampliacdo de leitos de enfermaria/UTI e aumento da capacidade de leitos de internagdo.

e Compra de medicamentos especificos para combate a doenca — refor¢o de estoque;
e Compra de EPI’'s — reforco de estoque;

e Adequacdo de RH: 03 enfermeiros (as), 02 médicos, 02 ACE’s e 01 administrativo.

e Campanha Imunizacgdo;

e Campanha Permanente de Prevencao.

e
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CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES - CCZ

E o setor responsdvel por prevenir e
controlar as  zoonoses -  doencgas
naturalmente transmissiveis entre os animais
e 0s seres humanos - zoonoses, doencgas
transmitidas por vetores e os agravos
produzidos por animais peconhentos e
controle de animais incomodos.

Dentre as zoonoses de importancia
para a Saude Publica e incidentes em areas
urbanas destacam-se a raiva, leptospirose,
tuberculose, brucelose, toxoplasmose, entre
outros.

Além disso, é responsavel também
pelo programa de Bem Estar Animal,
envolvendo os cuidados e a adogao de cdes e
gatos recolhidos de acordo com critérios de

risco a saude publica, castracdo de cdes e gatos pelo Programa Meu Pet Feliz e apreensado de animais de

médio e grande porte soltos em via publica.

Centro de Controle de Zoonoses

Arboviroses Bem Estar Animal Zoossanitaria

- i
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Arboviroses

- Mais de 2 milhdes de visitas a imdveis entre
2019 e 2020 na prevengdao e combate as
Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e
Febre Amarela);

- Reducdo de 31% nos casos de dengue em
2020, com O O&bitos (comparativo das
primeiras 45 Semanas Epidemioldgicas de
2019 e 2020);

- Recolhimento de 28 toneladas de
inserviveis em 12 edi¢cdes da Operagdao Casa

R
Bem Estar Animal i;»\‘

A

- Mais de 6 mil animais castrados pelo
Programa Meu Pet Feliz entre 2019 e 2020;

_ - - Evento piloto do “Castramovel” em SFX,
F'é'%’}\gg 2%?4\$écs, contemplando a castracdo de 193 animais;

- Mais de 350 cdes e gatos adotados no CCZ
entre 2019 e 2020;

- Apreensdo de 104 animais de médio e
ARG & & KA TG DE AmiAlS , grande porte soltos em via publico.

- Mais de 4.500 atendimentos de demandas
via 156 relacionadas a fauna sinantrdpica
entre 2019 e 2020;

- Mais de 22.000 exemplares de escorpido
capturados (atividades de rotina e cemitério)
entre 2019 e 2020;

- Recolhimento de mais de 1200 exemplares
de outras espécies para andlise e

identificacdo (aranhas, serpentes, lacraias,
PNH, morcegos, carrapatos, etc).
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Castracdes Municipais - Comparativo Anual

2020

2018

2018

2017

M CastracBes Efetivadas

M Castracdes a conduir para atingir Meta
Proposta
W Série3

SAOQ JOSE DOS CAMPOS

0 500 1000 1500 2000 2500 3500
Castragdes Efetivadas 512 1220 3008 3.011
Castragdes a concluir para atingir Meta Propos -
~ ~ % de Resultado
SOL'C'TACOES - ESCORPIAO acumulado esperado
120 100,00%
102 102
100 + 83,33%
- 75,00%
77
80 - 74 66,66%
r 58,33%
60 55 r 50,00%
. EE} 54 51 0
r41,67%
40 1 T 33,33%
[ 25,00%
20 4 r 16,67%
r833%
- - b
- A T T T T T T T T T T * 0,00%
jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dex/20 META
B NUMERO DE SOLICITAGOES - ESCORPIGES M META
jan/20 | fev/20 [mar/20 | abr/20 | mai/20 | jun/20 | jull20 | ago/20 | set/20 out/20 nov/20 | dex/20
8,33% [ 16,67%]| 25,00%) 33,33%| 41,67%| 50,00% | 58,33% | 66,67%|75,00%| 83,33% 91,67%100,00%
NUMERO DE SOLICITAGOES - ESCORPIOES Anual 1.288 707 | 54,89% 102 72 77 50 55 74| 102 70 54 51 - -
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RELATORIO DE TRANSICAO - CCZ

e ARBOVIROSES: Plano de Acdo de Combate a Dengue 2021; Operacdao Casa Limpa;
Desenvolvimento de software para informatizacdo do trabalho dos ACE’s (Tablet); Estratégias de
base para os ACE’s.

e BEM ESTAR ANIMAL: Meu Pet Feliz (Programa de Castracdo e
Microchipagem de cdes e gatos); Meu Pet Feliz (Unidade Mdvel
Veterindria — “Castramével”); Programa de Vacinagdo (V12, V3 e
Antirrabica) com Microchipagem de Caes e Gatos; Servico de
apreensdo de animais de médio e grande porte; Reforma e z<
manutencdo de parte das instalacoes fisicas da drea de canil,
consultdrio e atendimento ao publico; Revisdo do programa de

adocao e planejamento das atividades para 2021; Elaboracdo de CENTRO DE CONTROLE

palestras  para atividades educativas relacionadas a DE ZOONOSES

conscientizagdo sobre posse responsavel; Desenvolvimento do
projeto de horta comunitdria e de uso para animais (fitoterdpicos).

e ZOOSSANITARIA: Levantamento entomoldgico (leishmaniose); Pesquisa acarolégica (Febre
Maculosa Brasileira); Educacdo Permanente da equipe.

e ARBOVIROSES: Implementacdo do trabalho dos ACE’s com tablet.

e BEM ESTAR ANIMAL: Convénio com Hospital Veterindrio da Univap; Projeto SAMUVET
(ambulancia veterinaria para resgate de cdes e gatos atropelados); Criacdo de campanha de
divulgacdo constante dos animais disponiveis para adocdo; Criacdo de perfil do CCZ no Instagram
para divulgacdo dos cdes e gatos para adocdo; Elaboracdo de um termo de referéncia para manejo
etolégico de cdes e gatos e ressocializacgdo animal; Adequacdo do SisCCZ para atividades de
recepcdo, consultério e controle de estoque de medicamentos e insumos.

e ZOOSSANITARIA: Educacdo continuada em escolas, associacio de moradores e condominios;
Visitas e orientacdo a imoveis especiais como escolas e unidades de saude; Capacitacdo para PVR;
Finalizacdo do SisCCZ Zoo; Mapeamento dos locais com maiores ocorréncias de acidentes
escorpionicos e desenvolvimento de acdes.

e ARBOVIROSES: Aquisicao de 02 computadores, uniformes, EPI’s e “reboques” para transporte dos
aparelhos de nebulizacdo; Reestruturacdo de RH com chegada de 01 referéncia técnica (40 hs) e 03
administrativos para supervisao.

PREFEITURA
SAOQ JOSE DOS CAMPOS



e BEM ESTAR ANIMAL: Constru¢dao de prédio administrativo de forma a permitir a adequag¢ao do
atual para um prédio ambulatorial (salas de internagdo, sala de vacina, etc) e construgdao de um
gatil isolado dos canis; Aquisicdo de 02 computadores para tarefas administrativas relacionadas ao
Meu Pet Feliz; Reestrturacdo de RH com chegada de 01 Veterinario (40 hs) para as atividades
relacionadas ao canil, 01 Administrativo para as atividades relacionadas ao Meu Pet Feliz.

e ZOOSSANITARIA: Aquisicdo de 03 computadores para atividades administrativa de coordenacdo
de trabalho da equipe, controle de SINAN e palestras; Aquisicdo de materiais para uso nos
levantamentos entomoldgicos e pesquisas acaroldgicas; Aquisicdao de uniformes e EPI’s.

e ARBOVIROSES: Retomada da Operagdao Casa Limpa com eventos quinzenais; Avaliacdo de
Densidade Larvaria (ADL) de Janeiro.

e BEM ESTAR ANIMAL: Retomada do Meu Pet Feliz com eventos semanais (CCZ), rotineiros (Clinicas
Credenciadas) e mensais (“Castramdvel”); Retomada das Feiras de Ado¢do com eventos mensais;
Formalizacdo do convénio com o Hospital Veterinario da Univap.

34

PREFEITURA
SAOQ JOSE DOS CAMPOS



